
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PRESENTACIÓN DE PLAN DE ACTUACIÓN

 

 

FUNDACIÓN:

SALUD Y COMUNIDAD

Nº REGISTRO:

72SND

PLAN DE ACTUACIÓN PARA EL EJERCICIO:

01/01/2026 - 31/12/2026

FUNDACIÓN 72SND: SALUD Y COMUNIDAD

Fdo: El/La Secretario/a VºBº El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 043115751. FECHA: 03/12/2025 Página 1



1. ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

A1. SERVICIO DE PROMOCIÓN Y FORMACIÓN DEL VOLUNTARIADO

Tipo:  Propia.

Sector:  Social.

Función:  Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:  Aragón,Illes Balears,Cantabria,Castilla y León,Castilla-La Mancha,Cataluña,Comunidad 
Valenciana,Comunidad de Madrid,Región de Murcia,Comunidad Foral de Navarra,País Vasco,España.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
Formación y capacitación del voluntariado en Drogodependencias, VIH/Sida e Inserción Social.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 2 2.619,79

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 6 480,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO

Personas físicas 544

Personas jurídicas 0

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Colaboración en acciones concretas de tipo preventivo Participación en acciones o 
programas sociales 

544,00

Realizar acciones de formación Acciones de formación 544,00

Formar a voluntarios/as Nº de voluntarios que se forman 544,00

Incremento de las habilidades y conocimientos básicos de 
voluntarios/as formados/as

Cuestionario de evaluación de 
habilidades y conocimientos 
incrementados

544,00
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A2. PISO DE INSERCIÓN

Tipo:  Propia.

Sector:  Social.

Función:  Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:  Cataluña,España.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
Piso de Inserción para personas con VIH/SIDA. 
 
Recurso de acompañamiento residencial, con un enfoque educativo y terapéutico, destinado a personas que presentan algún tipo de 
adicción toxicológica y/o comportamental. 
 
Ofrecemos un programa: 
 
- Flexible: atendiendo a las necesidades y particulares de cada persona. Además ofertamos distintas modalidades de vinculación al 
servicio. 
- Comunitario: promoviendo metodologías participativas y fomentando la contribución e implicación de la comunidad. 
 
Objetivos: 
 
El programa se plantea como objetivo fundamental ofrecer un soporte integral a las personas atendidas con el objetivo de mejorar 
su calidad de vida y establecer nuevos proyectos vitales. La consecución del objetivo comprende: 
- El mantenimiento y consolidación de la abstinencia de las personas atendidas. 
- La promoción del desarrollo personal, fomentando el empoderamiento de las personas atendidas a partir de la adquisición de 
competencias personales 
- La autonomía personal mediante el trabajo de aspectos relativos a la organización doméstica, gestión económica, hábitos de 
alimentación… 
- La inserción laboral y/o la mejora del nivel de empleabilidad. 
- La promoción social y cultural. 
 
Otros servicios: 
- Atención y orientación familiar. Ofrecemos espacios de orientación a nivel individual dirigido a los familiares de las personas 
atendidas. 
- Monitorización del consumo. Realización de analíticas de orina con el propósito de asegurar la abstinencia de las personas 
- Subprograma de atención a la patología dual. 
- Inserción sociolaboral.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 15 25.920,00

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO

Personas físicas 263
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Personas jurídicas 0

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Proporcionar un alojamiento a personas infectadas por VIH/Sida Nº de beneficiarios/as 263,00

Favorecer el aprendizaje de normas mínimas de convivencia, respeto 
y autocontrol

% de las personas usuarias que 
asiste a dinámicas grupales de 
organización, de cohesión y a 
entrevistas individuales

263,00

Potenciar el desarrollo de sus responsabilidades y las actitudes y 
habilidades necesarias para el autocuidado (aseo personal, 
seguimiento médico normalizado, ...)

% de usuarios/as que asiste a 
dinámicas grupales de organización

263,00

Facilitar la inserción laboral % de personas atendidas que realiza 
entrevistas laborales, cursos de 
formación y/o consigue un contrato 
de trabajo o mejora su trabajo 
anterior

263,00

Facilitar la inserción sociocomunitaria % de usuarios/as que realiza visitas 
y gestiones en la red de servicios 
públicos o privados

263,00
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A3. CENTRO DE DÍA

Tipo:  Propia.

Sector:  Social.

Función:  Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:  Cataluña,España.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
Centro de Día para drogodependientes. 
 
Es un recurso educativo y terapéutico, de estancia diurna y continuada, destinado a personas que presentan cualquier tipo de 
adicción (toxicológica, comportamental…) y que requieren de una intervención integral y global que aborde la relación con el 
consumo y promueva su inserción social. 
 
Ofrecemos tratamiento de alta exigencia en modalidad intensiva (9h-17h) o parcial (según grupos de interés), diseñando planes de 
tratamiento personalizados que nos permiten dar respuesta a las necesidades particulares  de las personas atendidas.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 5 8.640,00

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 9 1.485,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO

Personas físicas 120

Personas jurídicas 0

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Favorecer abstinencia drogas % analíticas con resultado negativo 60,00

Favorecer la abstinencia en adicciones no tóxicas (ludopatía, sexual, 
...)

% de disminución de las conductas 
adictivas no tóxicas

30,00

Posibilitar la incorporación al mundo laboral y la mejora del nivel de 
empleabilidad

A) número de contratos de trabajo 
remunerados y B) número de 
formaciones para mejorar la 
empleabilidad

15,00

Promover la participación social % de personas que realizan 
actividades formativas, deportivas o 
de voluntariado

8,00

A) tasa de retención de los/as 
usuarios/as en el recurso y B) % de 

Favorecer la adherencia al tratamiento (pacientes duales y no duales) 4,00
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personas que siguen pautas de 
tratamiento, especialmente 
farmacológico

Promover hábitos saludables y uso de las redes normalizadas de 
atención

A) Personas que perciben mejora en 
calidad de vida y B) % de talleres de 
hábitos saludables asistidos y C) % 
de usuarios/as que usan la red 
normalizada

2,00
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A4. SERVICIO DE INFORMACIÓN: PROGRAMAS PREVENCION VIH/SIDA

Tipo:  Propia.

Sector:  Social.

Función:  Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:  Cataluña,España.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
Programa de Adhesión integral al Tratamiento antiretroviral (PAIT) y realización de talleres de prevención VIH/SIDA para 
adolescentes y jóvenes. 
 
El Programa de Adhesión Integral al Tratamiento (PAIT) es un servicio dirigido a personas mayores de 18 años con VIH, familiares, 
parejas o personas de su entorno afectivo, y a cualquier persona interesada en prevención y VIH. El principal objetivo de esta 
intervención es mejorar el estado de salud global (emocional y físico) y atender las diferentes necesidades que puedan atravesar las 
personas con VIH y/o su entorno familiar y afectivo, promoviendo la adhesión al tratamiento prescrito. 
 
Este programa consta de Talleres de educación afectivo sexual y tiene una finalidad preventiva: potenciar conocimientos, actitudes, 
habilidades y conductas de prevención del VIH y otras Enfermedades de Transmisión Sexual, y se dirige a jóvenes y adolescentes, 
tanto en el ámbito escolar como extraescolar. 
 
Ofrecemos: 
- Talleres prácticos y formativos. 
- Talleres de prevención en el marco escolar. 
- Asesoramiento y atención individual específica para jóvenes. 
- Información general sobre sexualidad en materia de prevención y bajo un enfoque afectivosexual. 
 
Nuestra metodología de trabajo: 
- Participación en el Programa Maleta Pedagógica (Ayuntamiento de l'Hospitalet de Llobregat). 
- Trabajo en red con entidades especializadas en VIH y ETS. 
- Participación y organización de actividades de sensibilización comunitaria del VIH.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 2 3.456,00

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 1 165,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO

Personas físicas 704

Personas jurídicas 0

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Proporcionar a las personas con VIH/Sida el espacio adecuado para Información individual y familiar 704,00
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valorar la necesidad de realizar el tratamiento farmacológico y asumir 
la responsabilidad

Informar sobre los tratamientos existentes Información individual y familiar 704,00

Proporcionar el acompañamiento afectivo y el apoyo emocional para 
fomentar la adherencia

Tratamiento psicológico individual 704,00

Atender dificultades personales (emocionales, psicológicas y sociales) 
para mejorar la calidad de vida

Tratamiento psicológico individual 704,00
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A5. RESIDENCIAS URBANAS PARA ALCOHOLICOS

Tipo:  Propia.

Sector:  Social.

Función:  Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:  Cataluña,España.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
Residencias Urbanas para alcohólicos y cocainómanos. 
 
Se trata de recursos en régimen abierto, que aprovechan las oportunidades que ofrece la convivencia y la relación interpersonal en 
un marco de supervisión llevada a cabo por los profesionales de FSC. El requisito indispensable de ingreso en los pisos terapéuticos 
es haber acabado con alta terapéutica un tratamiento en Comunidad Terapéutica o venir derivado de otro centro de tratamiento 
ambulatorio con un mínimo de 4-6 meses de abstinencia. 
 
Su finalidad es, por tanto, favorecer la integración social, económica y laboral, así como la reestructuración personal y familiar de 
las personas que acuden al centro, de tal forma que recuperen sus capacidades de participación en su entorno social.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 12 20.736,00

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 2 330,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO

Personas físicas 83

Personas jurídicas 0

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Apoyo a la reestructuración familiar Asistencia y valoración positiva del 
grupo de familias

83,00

Abstinencia de drogas de abuso Analíticas de orina 83,00

Potenciar hábitos de trabajo Acudir a entrevista de trabajo 83,00

Potenciar la formación e intereses culturales Apuntarse a cursos de formación 83,00
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A6. COMUNIDADES TERAPEUTICAS

Tipo:  Propia.

Sector:  Social.

Función:  Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:  Cataluña,España.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
Comunidades Terapéuticas para alcohólicos y cocainómanos. 
 
recurso de asistencia profesional cuyo objetivo principal es la deshabituación, tratamiento y reinserción de personas con 
dependencia del alcohol, cocaína y de nuevos patrones de consumo (drogas de síntesis, etc.) mediante un programa de actividades 
terapéuticas y ocupacionales pionero en el Estado español. 
 
El programa asistencial, se estructura en cuatro fases. Las dos primeras suponen no efectuar salidas al exterior, la tercera fase (a 
partir del cuarto mes de tratamiento) consiste en salidas graduales del centro hacia su futuro lugar de residencia y la cuarta fase (el 
sexto y séptimo mes) se realizan salidas de más larga duración para facilitar el acceso a las actividades de reinserción. 
 
Población destinataria: 
- Personas con dependencia del alcohol y/o de la cocaína que ya hayan realizado diversos intentos de tratamiento ambulatorio sin 
conseguir mantener la abstinencia de manera continuada. 
- Personas con dependencia del alcohol y/o de la cocaína que no tengan la suficiente contención para efectuar tratamiento 
ambulatorio. 
- Personas que cuenten con apoyo familiar. 
- Personas que después de haber realizado un tratamiento largo reciente en una Comunidad Terapéutica (más de 5 meses) tengan 
una recaída que precise de la contención de un recurso residencial pero se valora que no haga falta volver a repetir todo el 
programa entero. 
- Personas muy jóvenes con poco tiempo de evolución en el consumo que puedan beneficiarse de un período de desconexión de su 
entorno habitual, pero no está indicada para una estancia larga en comunidad terapéutica por el grado de disrupción que pueda 
tener en su vida (estudios, familia, etc.).

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 34 58.752,00

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 2 330,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO

Personas físicas 1064

Personas jurídicas 0

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Conseguir la abstinencia de las drogas y un buen grado de adhesión al % usuarios/as con analiticas de orina 532,00
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tratamiento por parte de las personas usuarias negativas para drogas

Ofrecer una intervención temprana para aquellas personas jóvenes 
con patrones de consumo de alcohol, cocaína y drogas de diseño 
problemático, contribuyendo así a disminuir el grado de desadaptación 
social y personal

% edad de usuario 266,00

Proporcionar apoyo a los familiares de las personas afectadas, 
contribuyendo así a descargarlos y ofrecer pautas de intervención más 
efectivas

% de familias contactadas 133,00

Potenciar hábitos de vida saludable en relación a la propia salud, la 
sexualidad, la alimentación, el descanso, ...

Visitas sanitarias y asistencia a 
controles orgánicos

1.064,00

Inculcar la adquisición o recuperación de hábitos y actitudes positivas 
hacia la vida laboral (esfuerzo, constancia, ...)

% de personas usuarias que acuden 
a talleres ocupacionales

532,00

Contribuir a que la persona adquiera o potencie nuevos intereses 
culturales y sociales de cara a participar en la vida comunitaria

% de participantes en actividades 
sociales, culturales y de ocio

266,00
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A7. TALLER SOCIOLABORAL PARA ALCOHOLICOS

Tipo:  Propia.

Sector:  Social.

Función:  Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:  Cataluña,España.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
Taller Sociolaboral para alcohólicos y cocainómanos: Centro de Día para personas que están realizando un proceso de 
deshabituación de una adicción. 
 
El principal objetivo de este servicio es complementar el tratamiento ambulatorio de las personas usuarias mediante el desarrollo de 
actividades manuales. Éstas sirven de vehículo para conseguir incrementar la capacidad de afrontar y resolver problemas sin 
recurrir al consumo, incrementar la tolerancia a la frustración, así como fomentar el aumento de la autoestima, la paciencia y la 
constancia. Todo ello en un entorno inclusivo y protegido que permite, además de este trabajo personal, un incremento de las 
habilidades sociales, preparando a la persona para la vuelta a la vida activa en sociedad. 
 
Se encuentra ubicado en Barcelona y está conducido por un equipo de profesionales con amplia experiencia en este ámbito. 
Diariamente se desarrollan actividades dirigidas a mantener la abstinencia, prevenir la marginación y exclusión sociales y facilitar 
hábitos positivos respecto a la salud y a las relaciones sociales. La marquetería manual en madera y la arteterapia son algunas de 
las actividades realizadas en el centro, así como también salidas culturales. 
 
Es un espacio terapéutico dirigido a personas que están realizando tratamiento ambulatorio para la deshabituación al alcohol u otras 
drogas o adicciones. Es también un espacio educativo en el que se potencian las capacidades de afrontamiento y resolución de 
problemas a nivel personal, así como el aprendizaje en la gestión de las emociones. 
 
Se trabaja a partir de una actividad manual (la marquetería manual en madera o la arteterapia) y a través de una dinámica de 
relación con el equipo terapéutico y con el grupo que facilitan la consecución de fines terapéuticos. La manualidad será el pretexto 
para conseguir que se produzcan cambios visibles en la forma como la persona se enfrenta al mundo. 
 
Los objetivos principales que se pretenden conseguir son la consolidación de la abstinencia, el aumento de la autoestima, el 
desarrollo de habilidades personales y sociales y la recuperación de hábitos pre-laborales, si es el caso. Todo ello, junto con el 
soporte terapéutico y afectivo de los profesionales contribuye a la preparación de la persona para la integración participativa, activa 
y afectiva en su entorno personal y social. 
 
El centro ofrece un seguimiento diario de la evolución de los asistentes, lo cual permite la detección inmediata de recaídas, 
facilitando su posterior recuperación. Además, las coordinaciones periódicas con los centros derivadores permiten un abordaje 
integral de la problemática de cada usuario, al que se le ofrece atención y soporte individualizado. El tiempo de permanencia es 
variable en función de las necesidades y la evolución de cada persona.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 3 5.184,00

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 3 495,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO
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Personas físicas 51

Personas jurídicas 0

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Favorecer la abstinencia en alcohol y, en general, a todas las drogas Nº usuarios que superan los 
controles de abstinencia

51,00

Crear hábitos de trabajo Estimular y recuperar expectativas 
laborales

51,00

Aumentar la autoestima de los usuarios Apoyo psicológico individual 51,00

Mantener y reforzar el equilibrio personal necesario para afrontar 
cualquier situación

Apoyo psicológico individual 51,00
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A8. CIBES (CENTROS DE BAJA EXIGENCIA PARA DROGODEPENDIENTES)

Tipo:  Propia.

Sector:  Social.

Función:  Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:  Comunidad Valenciana,España.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
Centros de Baja Exigencia de atención a personas que presentan un abuso de drogas o  alcohol,  adoptando una perspectiva de 
reducción del daño ocasionado por el consumo de sustancias psicoactivas y con una intervención de carácter sanitario y psicosocial.. 
 
Actualmente ofrece: 
- Atención integral sanitaria (seguimiento médico, Tutela de medicación y metadona, Pruebas rápidas de VIH, Hepatitis C, 
tuberculosis y embarazo, vacunaciones, curas…) 
- Atención social (información, tramitación y gestión de documentos, tarjeta sanitaria, búsqueda de vivienda, búsqueda de empleo, 
apoyo al acceso a derechos sociales…) 
- Atención psicológica 
- Talleres formativos 
- Programa de intercambio de Jeringuillas y material para el consumo higiénico de drogas. 
- Atención a las necesidades básicas: 
- Alimentación 
- Ducha 
- Lavandería 
- Ropero 
- Descanso nocturno 
- Otros servicios: 
- Sala de televisión 
- Biblioteca 
- Internet 
- Consigna 
 
Los objetivos básicos de este recurso son la adaptación a las necesidades cambiantes que presenta el colectivo al que atendemos 
desde la óptica de la reducción de daños para consumidores de drogas y alcohol en exclusión social, y el mantenimiento de los 
servicios que se prestan en el local.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 37 63.936,00

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 5 825,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO

Personas físicas 188

Personas jurídicas 0
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Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Proporcionar un espacio saludable de referencia para personas 
drogodependientes en activo en situación de exclusión social

Nº de personas atendidas 188,00

Posibilitar la cobertura de las necesidades básicas de las personas 
drogodependientes: higiene, descanso, alojamiento, alimentación, ...

Nº servicios utilizados de higiene, 
descanso, alimentación

940,00

Promover la reducción de los daños derivados del consumo de drogas 
y del estilo de vida asociado entre los consumidores activos

Nº intervenciones individuales 
informativas

940,00

Favorecer el accesos de los/as usuarios/as a la red socio-sanitaria 
normalizada, tanto en los servicios generales como en los 
especializados en drogodependencias

Nº de derivaciones y 
acompañamientos

94,00

FUNDACIÓN 72SND: SALUD Y COMUNIDAD

Fdo: El/La Secretario/a VºBº El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 043115751. FECHA: 03/12/2025 Página 15



A9. SERVICIOS DE ACOGIDA PARA MUJERES Y FAMILIAS

Tipo:  Propia.

Sector:  Social.

Función:  Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:  Cataluña,Comunidad Valenciana,España.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
Servicios de acogida para mujeres e hijas e hijos a su cargo que se encuentren en una grave situación de desarraigo y 
vulnerabilidad, pudiendo presentar problemas de adicciones, enfermedad mental grave y/o duradera, situaciones de prostitución o 
de violencia de género. 
 
Son casas que ofrecen acogida y atención integral a mujeres y a sus hijas e hijos dependientes, que requieran de un espacio de 
protección que posibilite el proceso de recuperación motivado por el padecimiento de violencia machista. Su función es apoyar las 
24 horas del día los 365 días del año a las mujeres y sus familias en el restablecimiento de la autoestima, autonomía y la 
recuperación de los derechos de los que han sido privadas y superar la situación de abuso vivida.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 120 207.360,00

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 11 1.815,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO

Personas físicas 429

Personas jurídicas 0

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Proporcionar atención especializada a quienes hayan sufrido o estén 
sufriendo violencia de género, problemas de adicción al alcohol u otras 
sustancias o presenten una enfermedad mental grave o duradera.

Intervención individualizada y 
seguimiento

429,00

Desarrollar programas de atención a la sintomatología derivada de la 
violencia, así como de psicoeducación y prevención de la violencia de 
género.

Trabajo individual y grupal 429,00

Desarrollar un programa de rehabilitación individualizado y ajustado a 
la situación de las mujeres que presentan enfermedad mental grave y 
/o duradera

Trabajo individual 429,00

Desarrollar un programa específico de apoyo a las mujeres que 
presentan problemas de adicciones con metodología de reducción de 
daños

Trabajo individual y grupal 429,00

FUNDACIÓN 72SND: SALUD Y COMUNIDAD

Fdo: El/La Secretario/a VºBº El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 043115751. FECHA: 03/12/2025 Página 16



Realizar actividades socio-educativas y lúdicas para la recuperación y 
promoción de las mujeres usuarias.

Trabajo individual y grupal 429,00

FUNDACIÓN 72SND: SALUD Y COMUNIDAD

Fdo: El/La Secretario/a VºBº El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 043115751. FECHA: 03/12/2025 Página 17



A10. SERVICIO DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DOMESTICA

Tipo:  Propia.

Sector:  Social.

Función:  Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:  Cataluña,Comunidad Valenciana,Comunidad de Madrid,España.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
Servicios de prevención de la violencia doméstica (Equipos de atención a la mujer, servicios de información de derechos de la 
mujer, ....), en los que también se ofrece atención integral y recursos para el proceso de recuperación de las mujeres que han 
sufrido o sufren situaciones de violencia machista, y también a sus hijas e hijos. 
 
El objetivo fundamental ofrecer información, atención y recuperación desde una perspectiva integral para facilitar atención y 
recursos en el proceso de recuperación tanto a mujeres como a los niños y adolescentes a cargo. Asimismo, se potencia la 
prevención, la sensibilización y la implicación comunitaria en este problema social de primer orden. 
 
Principales destinatarios/as de la intervención: 
- Mujeres residentes en el ámbito territorial de actuación, mayores de 18 años (o menores con autorización) que viven o han vivido 
cualquier manifestación de violencia machista, sin discriminación por edad, estado de salud física y mental, discapacidad, situación 
legal , orientación sexual y/o procedencia. 
- Niños y adolescentes que viven o han vivido situaciones de violencia machista. Principalmente, son los hijos y las hijas de las 
mujeres atendidas en el servicio, aunque también se atenderá a los hijos e hijas de las mujeres que hayan fallecido a consecuencia 
de la violencia a manos del agresor. 
 
Otros/as destinatarios/as: 
- Familiares y entorno afectivo de la mujer afectados por la situación de violencia (excepto la persona agresora o afines) o que sean 
relevantes para la intervención y la facilitación del propio proceso de recuperación, tanto de la mujer como los niños, previa 
valoración del equipo profesional del servicio. Este tipo de intervención será siempre puntual y con el previo consentimiento y 
demanda de la persona usuaria. 
- Profesionales de servicios y recursos comunitarios, así como el tejido asociativo y la población en general, dentro del territorio del 
referencia del SIE, a través de intervenciones dirigidas a la sensibilización, la prevención y la visualización de la violencia machista 
en la comunidad.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 31 53.568,00

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO

Personas físicas 3984

Personas jurídicas 0

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

FUNDACIÓN 72SND: SALUD Y COMUNIDAD

Fdo: El/La Secretario/a VºBº El/La Presidente/a
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OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Circuito de atención Nº primeras entrevistas y entrevistas 
de seguimiento

3.984,00

Atención social, educativa, psicológica, jurídica y laboral Atención individual y grupal 3.984,00

Asesoramiento y soporte técnico a profesionales y servicios externos Realización de cursos de formación 1.992,00

FUNDACIÓN 72SND: SALUD Y COMUNIDAD

Fdo: El/La Secretario/a VºBº El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 043115751. FECHA: 03/12/2025 Página 19



A11. SERVICIO DE PREVENCION DE LA DROGODEPENDENCIA

Tipo:  Propia.

Sector:  Social.

Función:  Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:  Aragón,Illes Balears,Cataluña,Comunidad Valenciana,Comunidad de Madrid,País Vasco,España.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
Servicio de prevención e información de la drogodependencia dirigido a informar a estudiantes universitarios y universitarias sobre 
temas de drogas y sexualidad utilizando la metodología de “igual a igual”. 
 
Es un Observatorio que pretende profundizar en la relación existente entre el consumo de drogas, el acoso y los abusos sexuales en 
los contextos de ocio nocturno. Sus estudios se inscriben en una línea de prevención y reducción de riesgos, partiendo de un 
enfoque basado en acciones de intervención universal y selectiva, y ofreciendo una serie de intervenciones, estudios y acciones 
formativas para ayuntamientos, recursos municipales, entidades especializadas en contextos de ocio y otros entes locales ante las 
violencias sexuales que se puedan producir en espacios de ocio.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 14 24.192,00

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 218 35.970,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO

Personas físicas 8055

Personas jurídicas 0

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Proporcionar información y asesoramiento en materia de drogas y 
conductas sexuales de riesgo

Atender las demandas de 
asesoramiento e información 
recibidas, tanto de forma presencial 
en los puntos informativos, como de 
manera interactiva a través de la 
web y redes sociales

8.055,00

Capacitar a estudiantes universitarios/as para convertirse en agentes 
de promoción de la salud

Organizar cursos en prevención y 
drogodependencias

12,00

Desarrollar diferentes intervenciones y campañas preventivas en las 
universidades en las que el proyecto interviene

Organizar campañas preventivas en 
torno al abuso de drogas 
(principalmente alcohol y cannabis) y 
otras conductas de riesgo y acciones 
de guerrillas preventivas

6,00

FUNDACIÓN 72SND: SALUD Y COMUNIDAD

Fdo: El/La Secretario/a VºBº El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 043115751. FECHA: 03/12/2025 Página 20



A12. P.I.D.: INTERVENCIÓN SOBRE DROGAS EN PRISIONES

Tipo:  Propia.

Sector:  Social.

Función:  Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:  Cataluña,España.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
Programas de intervención sobre drogas en prisiones desarrollando estrategias dirigidas a mejorar la atención, prevención y 
tratamiento del problema de la drogodependencia en instituciones penitenciarias, favoreciendo, a su vez, la inserción social y 
laboral, tanto de los internos de los centros penitenciarios de Cataluña, como de las personas que se encuentran en régimen de 
libertad, facilitando así la normalización de su situación profesional y personal a su salida de la prisión.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 35 60.480,00

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO

Personas físicas 5468

Personas jurídicas 0

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Desarrollar estrategias encaminadas a mejorar la atención, prevención 
y tratamiento de la drogodependencia en la institución penitenciaria

Asistencia al módulo grupal de 
"Drogas y prevención de recaídas"

5.468,00

Dar a conocer circuitos, servicios y oportunidades que ofrece la red 
exterior al medio penitenciario

Asistencial módulo grupal sobre 
inserción

5.468,00

Favorecer la independencia versus las drogas % resultados negativos en controles 
analíticos

4.648,00

Reducir los daños derivados del consumo y dependencia de drogas % asistencia al módulo grupal de 
"Drogas y prevención de recaídas"

4.374,00

FUNDACIÓN 72SND: SALUD Y COMUNIDAD

Fdo: El/La Secretario/a VºBº El/La Presidente/a
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A13. SERVICIOS DE INSERCIÓN-MEDIACIÓN SOCIOLABORAL 

Tipo:  Propia.

Sector:  Social.

Función:  Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:  Cataluña,Comunidad Valenciana,Comunidad de Madrid,Región de Murcia.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
Programas de servicios de inserción-mediación sociolaboral, que favorecen la inserción social mediante el apoyo, promoción y 
motivación de las personas, diseñando itinerarios personalizados que promuevan la participación del sujeto en su propio proceso de 
inserción social y laboral. 
 
Se incentiva la creación de programas de formación, de empleo y de inserción sociolaboral destinados a colectivos de parados, de 
jóvenes, y muy especialmente a los que están en riesgo o en situación de exclusión social, diseñando itinerarios personalizados que 
promuevan la participación de cada uno en su propio proceso de desarrollo laboral y personal. 
 
El objetivo de estos programas es hacer realidad el derecho de todos al trabajo, favoreciendo la plena integración de las personas 
en el mundo laboral, y acompañando esta obtención de trabajo con la consecución del nivel más alto posible de calidad de vida y de 
integración satisfactoria en la sociedad. 
 
De manera comprometida y realista, se trabaja para orientar a los inmigrantes que buscaban trabajo en nuestro país, así como 
apoyamos ahora a los conciudadanos que buscan fuera el puesto de trabajo que aquí no encuentran. 
 
Adicionalmente, la plena integración social debe considerar siempre el derecho a la salud y a la vivienda, por lo que la Fundación ha 
desarrollado y gestiona programas para personas sin techo, procurándoles alojamiento transitorio, atención higiénico-sanitaria, 
alimentación , y en general dirigiendo el diseño de un itinerario que, tomando en consideración las razones que han conducido a 
cada uno a esta situación, garanticen la salida y el mantenimiento de la mejora conseguida.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 64 110.592,00

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 122 20.130,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO

Personas físicas 7061

Personas jurídicas 0

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Actividades de atención directa 
(talleres, grupos de búsqueda de 
empleo, dinámicas grupales, …): 
prospección y coordinación con 

Mejorar la empleabilidad de personas en riesgo social a través de la 
definición de itinerarios individualizados de formación y 
acompañamiento para reforzar sus habilidades para la inserción 
sociolaboral

7.061,00

FUNDACIÓN 72SND: SALUD Y COMUNIDAD

Fdo: El/La Secretario/a VºBº El/La Presidente/a
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recursos y empresas

FUNDACIÓN 72SND: SALUD Y COMUNIDAD

Fdo: El/La Secretario/a VºBº El/La Presidente/a
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A14. U.T.E.S.: RESIDENCIAS Y SERVICIOS DE AYUDA A DOMILICIO TERCERA EDAD

Tipo:  Propia.

Sector:  Social.

Función:  Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:  Castilla-La Mancha,Cataluña,Comunidad Foral de Navarra,País Vasco,La Rioja,España.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
Residencias, Centros de Día, Centros de Respiro y Servicios de Ayuda a Domicilio para personas mayores con diferentes grados de 
dependencia física y psíquica gestionadas a través de U.T.E.S. (Uniones Temporales de Empresas). 
 
El objetivo general de estos equipamientos es proporcionar servicios de: 
 
- Alojamiento y manutención 
- Atención de enfermería y médica 
- Atención social y psicológica 
- Actividades ocupacionales y de rehabilitación 
- Actividades culturales y recreativas 
- Servicio de podología 
- Servicio de peluquería, etc.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 107 184.896,00

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 43 7.095,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO

Personas físicas 2494

Personas jurídicas 0

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Proporcionar calidad de vida a las personas mayores, aportando un 
nuevo espacio donde podrán convivir con otras personas usuarias y 
recibir atención y asistencia física, psíquica y social continuada, que 
dará respuesta a sus necesidades y peticiones

De ocupación, de resultados 
económicos, de recursos humanos y 
de calidad

2.494,00

FUNDACIÓN 72SND: SALUD Y COMUNIDAD

Fdo: El/La Secretario/a VºBº El/La Presidente/a
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A15. PISOS DE ACOGIDA PARA MUJERES MALTRATADAS

Tipo:  Propia.

Sector:  Social.

Función:  Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:  Cataluña,España.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
Piso con apoyo que ofrece un espacio de sustitución del hogar a las mujeres y a sus hijas e hijos que han sufrido situaciones de 
violencia machista. 
 
Su objetivo principal es crear un clima relacional óptimo, que facilite desarrollar con éxito las habilidades sociales necesarias para 
obtener la plena autonomía personal, a la vez que se pretende restablecer lazos importantes en la relación materno-filial así como 
en los vínculos sociales y familiares que, debido a las graves situaciones de maltratos (tanto físicos como psíquicos), se han visto 
fuertemente dañados.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 5 8.640,00

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO

Personas físicas 50

Personas jurídicas 0

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Acogimiento temporal de las mujeres y sus hijas e hijos a cargo para 
desarrollar un proceso de recuperación de la violencia vivida y 
garantizar su funcionamiento como ciudadanas de derecho

Programas de sustitución del hogar; 
de atención social e integración 
laboral; de atención psicológica; de 
asesoramiento jurídico; …

50,00

FUNDACIÓN 72SND: SALUD Y COMUNIDAD

Fdo: El/La Secretario/a VºBº El/La Presidente/a
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A16. RESIDENCIAS Y CENTROS DE DÍA PARA PERSONAS MAYORES

Tipo:  Propia.

Sector:  Social.

Función:  Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:  Cataluña,España.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
Residencias y Centros de Día para personas mayores. 
 
El objetivo general de estos equipamientos es proporcionar servicios de: 
 
- Alojamiento y manutención 
- Atención de enfermería y médica 
- Atención social y psicológica 
- Actividades ocupacionales y de rehabilitación 
- Actividades culturales y recreativas 
- Servicio de podología 
- Servicio de peluquería, etc.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 91 157.248,00

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 32 5.280,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO

Personas físicas 288

Personas jurídicas 0

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Proporcionar calidad de vida a las personas mayores, aportando un 
nuevo espacio donde podrán convivir con otras personas usuarias y 
recibir atención y asistencia física, psíquica y social continuada, que 
dará respuesta a sus necesidades y peticiones

De ocupación, de resultados 
económicos, de recursos humanos y 
de calidad

288,00

FUNDACIÓN 72SND: SALUD Y COMUNIDAD

Fdo: El/La Secretario/a VºBº El/La Presidente/a
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A17. PUNTOS DE ENCUENTRO

Tipo:  Propia.

Sector:  Social.

Función:  Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:  Cataluña,España.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
Puntos de Encuentro para niños/as y adolescentes. Son servicios temporales destinados al cumplimiento del régimen de visitas de 
los niños y niñas con sus progenitores que no poseen su custodia, o con otras personas del entorno familiar que lo soliciten. Se 
trata, por tanto, de espacios destinados a atender y prevenir, en un espacio neutral y transitorio, la problemática que surge en el 
cumplimiento del régimen de visitas establecido para los supuestos de separación o divorcio de los progenitores o para los 
supuestos de tutela por parte de la Administración Pública. 
 
El objetivo fundamental de estos recursos es evitar o paliar la conflictividad familiar durante las visitas, mediante un entorno de 
protección y defensa de los derechos de los menores.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 8 13.824,00

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO

Personas físicas 429

Personas jurídicas 0

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Atender y prevenir, en un lugar neutral y transitorio y en presencia de 
personal cualificado, la problemática que surge en los procesos de 
conflictividad familiar

Promoción de las habilidades y 
competencias parentales positivas: 
ofrecer espacios para los niños/as-
adolescentes

429,00

FUNDACIÓN 72SND: SALUD Y COMUNIDAD

Fdo: El/La Secretario/a VºBº El/La Presidente/a
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A18. SERVICIO DE TUTELA

Tipo:  Propia.

Sector:  Social.

Función:  Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:  Cataluña,España.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
Servicio de apoyo que se enmarca dentro de la necesidad de poder ofrecer cuidado, tutela y defensa de sus derechos a las personas 
con la capacidad de obrar modificada (total o parcialmente) por vía judicial. Se ofrece continuidad en el acompañamiento de las 
personas tuteladas, garantizando a su vez la no discriminación, así como un abordaje integral que incluye las vertientes personal, 
social y patrimonial y que persigue una mejora de su calidad de vida y el restablecimiento de vínculos sociales y comunitarios. 
 
Los principales objetivos del servicio son: 
 
- Defender los derechos de las personas tuteladas. 
- Trabajar conjuntamente con la persona tutelada, con el fin de revisar y ajustar la figura de protección asignada por parte de 
juzgados si se considera pertinente.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 34 58.752,00

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO

Personas físicas 485

Personas jurídicas 0

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Complementar o suplir la falta de capacidad para tomar decisiones 
cuando la persona sea declarada incapacitada total o parcialmente

Mejora de la calidad de vida; defensa 
de los derechos; promoción de la 
autonomía personal; promoción de la 
rehabilitación de la capacidad

485,00
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A19. U.T.E.S. Y CENTROS DROGODEPENDENCIAS

Tipo:  Propia.

Sector:  Social.

Función:  Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:  Comunidad de Madrid,España.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
Servicios de Atención y Seguimiento a las drogodependencias, donde se ofrece atención psicosocial a través de la prestación de 
servicios básicos (alimentación, higiene, ropero…), apoyo al tratamiento, reducción de daños; así como apoyo personal y relacional 
a las personas con adicciones activas y con un importante deterioro biopsicosocial, y a menudo en situación de gran vulnerabilidad. 
 
- Área de salud y reducción del daño: Se proporciona una intervención socioeducativa, realizando actividades encaminadas a la 
promoción de hábitos saludables, educación en consumos y prácticas de menor riesgo y formación de agentes de salud. 
- Área de desarrollo personal: Se ofrece apoyo emocional a través de sesiones individuales y grupos psicoeducativos/terapéuticos 
que faciliten la mejora de la autoestima, desarrollo de habilidades personales y favorezcan procesos de toma de decisiones… 
- Área de alimentación e higiene personal: Se promueve la adquisición de hábitos saludables (nutrición, higiene, cuidado personal, 
etc.). Y se proporcionan alimentos preparados varias veces al día. 
- Área de convivencia: Se fomenta la adquisición de normas para la convivencia en el centro y se favorece la participación de las 
personas usuarias en la conservación del mismo. 
- Área de apoyo al tratamiento: Área de salud y reducción del daño 
Se proporciona una intervención socioeducativa, realizando actividades encaminadas a la promoción de hábitos saludables, 
educación en consumos y prácticas de menor riesgo y formación de agentes de salud. 
- Área del tiempo libre: Se fomenta una utilización más constructiva del tiempo libre, proporcionando espacios de actividades 
lúdicas y de aprendizaje compartido que les permitan alejarse de las situaciones de consumo activo. 
- Área de captación e intervención en medio abierto: Detección, captación e intervención con personas con problemas de 
adicciones, a través de una metodología de búsqueda activa por las áreas cercanas al centro. 
- Área de coordinación: Se lleva a cabo una coordinación estrecha con el resto de entidades y agentes estableciendo puentes de 
comunicación y colaboración entre las mismas. 
Se proporciona información sobre recursos de tratamiento, acompañamiento a los mismos cuando sea necesario y motivación para 
el cambio y el inicio de tratamiento.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 13 2.464,00

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 3 495,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO

Personas físicas 978

Personas jurídicas 0

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
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Promover la mejora de la autonomía y la calidad de vida Reuniones individuales y grupales 978,00

Proporcionar tratamiento multidisciplinar especializado e integral Reuniones individuales y grupales 978,00

Dar a conocer los circuitos, servicios y oportunidades que ofrece la 
Red de Atención a las Drogodependencias

Derivación, coordinación y 
seguimiento en recursos externos

978,00

FUNDACIÓN 72SND: SALUD Y COMUNIDAD

Fdo: El/La Secretario/a VºBº El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2026 - 31/12/2026. REFERENCIA: 043115751. FECHA: 03/12/2025 Página 30



A20. SERVICIOS DE SALUD MENTAL

Tipo:  Propia.

Sector:  Social.

Función:  Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:  Cataluña,España.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
Servicios de Atención Psicológica ambulatoria que proveen asesoramiento y terapia a conflictos y patologías de muy diversa 
naturaleza (depresión, estrés laboral, problemas de pareja y familiares, dificultades para vivir equilibradamente la homosexualidad, 
etc.). Disponemos de dispositivos de atención psicosocial, tales como el Club Social de atención a la salud mental, pisos para 
personas que presentan patología dual y desarrollamos programas especiales de incorporación laboral que facilitan la plena 
integración social de quienes padecen un trastorno mental grave.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 12 20.736,00

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO

Personas físicas 121

Personas jurídicas 0

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Promover la mejora de la autonomía y la calidad de vida Entrevistas individuales y grupales 121,00

Facilitar la inclusión socio-comunitaria Dotar al usuario de herramientas 
para su inclusión en actividades 
sociales y comunitarias

121,00

Favorecer la creación de vínculos relacionales Promoción de la vinculación social a 
través del tiempo de ocio

121,00

Crear un espacio de referencia y encuentro Espacio informativo y de 
asesoramiento para las familias

121,00
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A21. CENTROS DE DIVERSIDAD FUNCIONAL

Tipo:  Propia.

Sector:  Social.

Función:  Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:  Comunidad Valenciana,España.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
Recursos de atención residencial donde se atiende a personas de edades comprendidas entre los 18 y los 65 años, con diagnósticos 
de retraso mental ligero, moderado y severo, algunos con  enfermedad mental asociada, y que tiene como objetivo general una 
atención integral a las necesidades básicas, rehabilitadoras y socioculturales de la persona. 
 
La atención integral prestada tiene como objetivo el desarrollo de las personas atendidas, la mejora de su calidad de vida y de su 
participación social, fomentando la igualdad de las personas con diversidad funcional y sus familias y entorno socioafectivo.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 25 43.200,00

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO

Personas físicas 24

Personas jurídicas 0

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Proporcionar los apoyos necesarios para que la persona alcance los 
máximos niveles de libertad, control, empoderamiento y 
autodeterminación posibles sobre su vida que le permita mantener o 
aumentar su presencia en la comunidad; aumentar y profundizar en 
las amistades y las relaciones; aumentar el de

Dimensión de Desarrollo Personal y 
de Autodeterminación

24,00

Promover un estilo de vida saludable y de cuidado de la salud Dimensión de Desarrollo Personal 24,00

Propiciar el uso y disfrute del entorno social y cultural Dimensión de Relaciones Personales 24,00

Contribuir al desarrollo de sus derechos de bienestar emocional 
(felicidad, seguridad, estima…), bienestar material (pertenencias, 
empleo, propiedad, alimentos …) y bienestar físico (salud, nutrición, 
ocio, actividad física, asistencia sanitaria, descanso)

Dimensión de Bienestar Emocional, 
de Bienestar Material y de Bienestar 
Físico 

24,00

Favorecer las relaciones interpersonales (intimidad, familia, afecto …) Dimensión de Relaciones Personales 24,00

Acompañar a la persona en la construcción de su proyecto vital en Dimensión de Inclusión Social 24,00
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base a sus preferencias, capacidades, metas e ilusiones
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A22. CENTROS DE ATENCIÓN A MENORES

Tipo:  Propia.

Sector:  Social.

Función:  Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:  Aragón,Cantabria,Castilla y León,Castilla-La Mancha,Comunidad Valenciana,Comunidad de 
Madrid,Región de Murcia,España.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
Centros de acogimiento residencial que tienen la condición de establecimiento de atención integral y carácter educativo para 
personas menores de edad en situación de guarda y/o tutela de la Administración. Son servicios que se caracterizan por una 
intervención con vistas a la integración social y familiar de los/as menores desde la programación individualizada de cada caso, con 
una metodología basada en la pedagogía de la vida cotidiana, y complementada por un espectro diversificado de programas de 
actuación orientados hacia la normalización, desarrollo global e integración social positiva en la comunidad. 
De esta manera, y desde una perspectiva individualizadora de cada caso, materializada en la programación y ejecución del PEI 
(Proyecto Educativo Individualizado) se potencia el máximo desarrollo y crecimiento personal de los niños y niñas y adolescentes en 
las principales dimensiones como la intelectual, afectiva, social y de salud, incluyendo un abordaje de la diversidad desde una 
perspectiva integradora.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 520 898.560,00

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 87 14.355,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO

Personas físicas 927

Personas jurídicas 0

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Dar respuesta a las necesidades básicas de los/as menores 
atendidos/as

Indicador de desarrollo personal 
intelectual-cognitivo

927,00

Cuidar la atención al conflicto o problemática familiar que motiva la 
separación del/de la menor

Indicador de desarrollo personal 
afectivo-emocional

927,00

Promover la implicación de la familia en su proceso de integración 
social, en coordinación a efectos de la intervención familiar con los 
servicios sociales municipales de procedencia del/de la menor

Relaciones familiares (indicador 
contextual)

927,00

Prestar la atención necesaria ante conflictos psicológicos del/de la 
menor que le dificulten la estructuración de su personalidad, proceso 
madurativo o capacidad de socialización, utilizando recursos de la 
zona

Desarrollo de factores/capacidades 
(habilidades instrumentales)

927,00
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Promover la formación escolar y/o pre laboral en relación a su 
situación individual así como promover su desarrollo cultural

Escolar (indicador contextual) 927,00

Facilitar el acceso a la vida laboral Laboral (indicador contextual) 927,00

Potenciar la interiorización de límites y normas básicas de convivencia 
con el fin de  promover su desarrollo y su convivencia social

Desarrollo físico y salud 927,00

Favorecer la participación en actividades complementarias de carácter 
educativo, deportivo y/o de ocio

Habilidades sociales (competencia 
social)

927,00

Interiorizar hábitos de vida saludables Habilidades de autonomía o cuidado 
personal

927,00
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2. PREVISIÓN DE RECURSOS ECONÓMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD

RECURSOS ACTIVIDAD Nº1 ACTIVIDAD Nº2 ACTIVIDAD Nº3 ACTIVIDAD Nº4

Gastos

Gastos por ayudas y otros 0,00 0,00 0,00 0,00

a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00

b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00

c) Gastos por colaboraciones y órganos de 
gobierno

0,00 0,00 0,00 0,00

Variación de existencias de productos terminados 
y en curso de fabricación

0,00 0,00 0,00 0,00

Aprovisionamientos -1.072,50 -37.930,81 -21.069,31 -5.130,03

Gastos de personal -11.583,00 -409.652,77 -227.548,53 -55.404,34

Otros gastos de la actividad -2.047,50 -72.413,37 -40.223,22 -9.793,70

Servicios exteriores en general: arrendamientos, 
servicios profesionales independientes, 
suministros, ...

-2.007,57 -71.001,31 -39.438,87 -9.602,72

Tributos -12,49 -441,72 -245,36 -59,74

Pérdidas, deterioro y variación de provisiones y 
Otros gastos de gestión corriente

-27,44 -970,34 -538,99 -131,24

Amortización del inmovilizado -246,00 -8.700,21 -4.832,68 -1.176,68

Deterioro y resultado por enajenación de 
inmovilizado

0,00 0,00 0,00 0,00

Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00

Variaciones de valor razonable en instrumentos 
financieros

0,00 0,00 0,00 0,00

Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00

Deterioro y resultado por enajenaciones de 
instrumentos financieros

0,00 0,00 0,00 0,00

Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00

Total gastos -14.949,00 -528.697,16 -293.673,74 -71.504,75

Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del 
Patrimonio Histórico)

51,00 1.803,70 1.001,90 243,95

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histórico 0,00 0,00 0,00 0,00

Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00

Total inversiones 51,00 1.803,70 1.001,90 243,95

TOTAL RECURSOS PREVISTOS 15.000,00 530.500,86 294.675,64 71.748,70

RECURSOS ACTIVIDAD Nº5 ACTIVIDAD Nº6 ACTIVIDAD Nº7 ACTIVIDAD Nº8

Gastos
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Gastos por ayudas y otros 0,00 0,00 0,00 0,00

a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00

b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00

c) Gastos por colaboraciones y órganos de 
gobierno

0,00 0,00 0,00 0,00

Variación de existencias de productos terminados 
y en curso de fabricación

0,00 0,00 0,00 0,00

Aprovisionamientos -50.501,01 -189.166,70 -11.063,46 -158.334,25

Gastos de personal -545.410,87 -2.043.000,39 -119.485,37 -1.710.009,89

Otros gastos de la actividad -96.411,01 -361.136,43 -21.121,15 -302.274,48

Servicios exteriores en general: arrendamientos, 
servicios profesionales independientes, 
suministros, ...

-94.531,00 -354.094,27 -20.709,29 -296.380,12

Tributos -588,11 -2.202,93 -128,84 -1.843,88

Pérdidas, deterioro y variación de provisiones y 
Otros gastos de gestión corriente

-1.291,90 -4.839,23 -283,02 -4.050,48

Amortización del inmovilizado -11.583,45 -43.389,29 -2.537,63 -36.317,23

Deterioro y resultado por enajenación de 
inmovilizado

0,00 0,00 0,00 0,00

Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00

Variaciones de valor razonable en instrumentos 
financieros

0,00 0,00 0,00 0,00

Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00

Deterioro y resultado por enajenaciones de 
instrumentos financieros

0,00 0,00 0,00 0,00

Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00

Total gastos -703.906,34 -2.636.692,81 -154.207,61 -2.206.935,85

Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del 
Patrimonio Histórico)

2.401,45 8.995,34 526,09 7.529,18

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histórico 0,00 0,00 0,00 0,00

Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00

Total inversiones 2.401,45 8.995,34 526,09 7.529,18

TOTAL RECURSOS PREVISTOS 706.307,79 2.645.688,15 154.733,70 2.214.465,03

RECURSOS ACTIVIDAD Nº9 ACTIVIDAD Nº10 ACTIVIDAD Nº11 ACTIVIDAD Nº12

Gastos

Gastos por ayudas y otros 0,00 0,00 0,00 0,00

a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00

b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00

c) Gastos por colaboraciones y órganos de 0,00 0,00 0,00 0,00
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gobierno

Variación de existencias de productos terminados 
y en curso de fabricación

0,00 0,00 0,00 0,00

Aprovisionamientos -450.372,83 -63.314,00 -48.353,20 -124.864,61

Gastos de personal -4.864.026,62 -683.791,18 -522.214,52 -1.348.537,75

Otros gastos de la actividad -859.802,68 -120.872,18 -92.310,65 -238.377,88

Servicios exteriores en general: arrendamientos, 
servicios profesionales independientes, 
suministros, ...

-843.036,52 -118.515,17 -90.510,60 -233.729,52

Tributos -5.244,80 -737,32 -563,09 -1.454,10

Pérdidas, deterioro y variación de provisiones y 
Otros gastos de gestión corriente

-11.521,36 -1.619,69 -1.236,96 -3.194,26

Amortización del inmovilizado -103.302,30 -14.522,37 -11.090,80 -28.640,27

Deterioro y resultado por enajenación de 
inmovilizado

0,00 0,00 0,00 0,00

Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00

Variaciones de valor razonable en instrumentos 
financieros

0,00 0,00 0,00 0,00

Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00

Deterioro y resultado por enajenaciones de 
instrumentos financieros

0,00 0,00 0,00 0,00

Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00

Total gastos -6.277.504,43 -882.499,73 -673.969,17 -1.740.420,51

Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del 
Patrimonio Histórico)

21.416,33 3.010,74 2.299,31 5.937,62

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histórico 0,00 0,00 0,00 0,00

Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00

Total inversiones 21.416,33 3.010,74 2.299,31 5.937,62

TOTAL RECURSOS PREVISTOS 6.298.920,76 885.510,47 676.268,48 1.746.358,13

RECURSOS ACTIVIDAD Nº13 ACTIVIDAD Nº14 ACTIVIDAD Nº15 ACTIVIDAD Nº16

Gastos

Gastos por ayudas y otros 0,00 0,00 0,00 0,00

a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00

b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00

c) Gastos por colaboraciones y órganos de 
gobierno

0,00 0,00 0,00 0,00

Variación de existencias de productos terminados 
y en curso de fabricación

0,00 0,00 0,00 0,00

Aprovisionamientos -174.616,24 -363.472,45 -27.109,18 -222.642,22
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Gastos de personal -1.885.855,37 -3.925.502,50 -292.779,12 -2.404.536,00

Otros gastos de la actividad -333.358,27 -693.901,96 -51.753,89 -425.044,24

Servicios exteriores en general: arrendamientos, 
servicios profesionales independientes, 
suministros, ...

-326.857,78 -680.370,87 -50.744,69 -416.755,88

Tributos -2.033,49 -4.232,80 -315,70 -2.592,77

Pérdidas, deterioro y variación de provisiones y 
Otros gastos de gestión corriente

-4.467,00 -9.298,29 -693,50 -5.695,59

Amortización del inmovilizado -40.051,84 -83.369,91 -6.218,05 -51.067,59

Deterioro y resultado por enajenación de 
inmovilizado

0,00 0,00 0,00 0,00

Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00

Variaciones de valor razonable en instrumentos 
financieros

0,00 0,00 0,00 0,00

Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00

Deterioro y resultado por enajenaciones de 
instrumentos financieros

0,00 0,00 0,00 0,00

Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00

Total gastos -2.433.881,72 -5.066.246,82 -377.860,24 -3.103.290,05

Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del 
Patrimonio Histórico)

8.303,43 17.284,00 1.289,11 10.587,18

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histórico 0,00 0,00 0,00 0,00

Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00

Total inversiones 8.303,43 17.284,00 1.289,11 10.587,18

TOTAL RECURSOS PREVISTOS 2.442.185,15 5.083.530,82 379.149,35 3.113.877,23

RECURSOS ACTIVIDAD Nº17 ACTIVIDAD Nº18 ACTIVIDAD Nº19 ACTIVIDAD Nº20

Gastos

Gastos por ayudas y otros 0,00 0,00 0,00 0,00

a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00

b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00

c) Gastos por colaboraciones y órganos de 
gobierno

0,00 0,00 0,00 0,00

Variación de existencias de productos terminados 
y en curso de fabricación

0,00 0,00 0,00 0,00

Aprovisionamientos -19.485,51 -153.316,08 -59.311,34 -42.041,02

Gastos de personal -210.443,57 -1.655.813,70 -640.562,42 -454.043,00

Otros gastos de la actividad -37.199,62 -292.694,34 -113.230,73 -80.260,13

Servicios exteriores en general: arrendamientos, 
servicios profesionales independientes, 
suministros, ...

-36.474,23 -286.986,80 -111.022,73 -78.695,05
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Tributos -226,92 -1.785,44 -690,71 -489,59

Pérdidas, deterioro y variación de provisiones y 
Otros gastos de gestión corriente

-498,47 -3.922,10 -1.517,29 -1.075,49

Amortización del inmovilizado -4.469,40 -35.166,21 -13.604,28 -9.642,97

Deterioro y resultado por enajenación de 
inmovilizado

0,00 0,00 0,00 0,00

Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00

Variaciones de valor razonable en instrumentos 
financieros

0,00 0,00 0,00 0,00

Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00

Deterioro y resultado por enajenaciones de 
instrumentos financieros

0,00 0,00 0,00 0,00

Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00

Total gastos -271.598,10 -2.136.990,33 -826.708,77 -585.987,12

Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del 
Patrimonio Histórico)

926,58 7.290,55 2.820,40 1.999,15

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histórico 0,00 0,00 0,00 0,00

Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00

Total inversiones 926,58 7.290,55 2.820,40 1.999,15

TOTAL RECURSOS PREVISTOS 272.524,68 2.144.280,88 829.529,17 587.986,27

RECURSOS ACTIVIDAD Nº21 ACTIVIDAD Nº22

Gastos

Gastos por ayudas y otros 0,00 0,00

a) Ayudas monetarias 0,00 0,00

b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno 0,00 0,00

Variación de existencias de productos terminados y en curso de fabricación 0,00 0,00

Aprovisionamientos -72.836,30 -1.408.127,50

Gastos de personal -786.631,98 -15.207.777,00

Otros gastos de la actividad -139.051,11 -2.688.243,41

Servicios exteriores en general: arrendamientos, servicios profesionales independientes, 
suministros, ...

-136.339,61 -2.635.822,67

Tributos -848,22 -16.398,28

Pérdidas, deterioro y variación de provisiones y Otros gastos de gestión corriente -1.863,28 -36.022,46

Amortización del inmovilizado -16.706,51 -322.983,09

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado 0,00 0,00

Gastos financieros 0,00 0,00

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00
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Diferencias de cambio 0,00 0,00

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00

Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00

Total gastos -1.015.225,90 -19.627.131,00

Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histórico) 3.463,55 66.959,91

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histórico 0,00 0,00

Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00

Total inversiones 3.463,55 66.959,91

TOTAL RECURSOS PREVISTOS 1.018.689,45 19.694.090,91
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RECURSOS TOTAL 
ACTIVIDADES

NO IMPUTADO A 
LAS 

ACTIVIDADES

TOTAL

Gastos 0,00 0,00 0,00

Gastos por ayudas y otros 0,00 0,00 0,00

a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00

b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno 0,00 0,00 0,00

Variación de existencias de productos terminados y en curso de 
fabricación

0,00 0,00 0,00

Aprovisionamientos -3.704.130,55 0,00 -3.704.130,55

Gastos de personal -40.004.609,89 0,00 -40.004.609,89

Otros gastos de la actividad -7.071.521,95 0,00 -7.071.521,95

Servicios exteriores en general: arrendamientos, servicios 
profesionales independientes, suministros, ...

-6.933.627,27 0,00 -6.933.627,27

Tributos -43.136,30 0,00 -43.136,30

Pérdidas, deterioro y variación de provisiones y Otros gastos de 
gestión corriente

-94.758,38 0,00 -94.758,38

Amortización del inmovilizado -849.618,76 0,00 -849.618,76

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado 0,00 0,00 0,00

Gastos financieros 0,00 0,00 0,00

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00

Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00

Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00

Total gastos -51.629.881,15 0,00 -51.629.881,15

Inversiones 0,00 0,00 0,00

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 
Histórico)

176.140,47 0,00 176.140,47

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histórico 0,00 0,00 0,00

Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 0,00

Total inversiones 176.140,47 0,00 176.140,47

TOTAL RECURSOS PREVISTOS 51.806.021,62 0,00 51.806.021,62
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3. PREVISIÓN DE RECURSOS ECONÓMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

Previsión de ingresos a obtener por la entidad

RECURSOS TOTAL

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0,00

Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 45.339.800,99

Ventas y otros ingresos de las actividades mercantiles 0,00

Subvenciones del sector público 5.351.453,71

Aportaciones privadas 1.114.766,92

Otros tipos de ingresos 0,00

TOTAL INGRESOS PREVISTOS 51.806.021,62

Previsión de otros recursos económicos a obtener por la entidad

OTROS RECURSOS TOTAL

Deudas contraídas 0,00

Otras obligaciones financieras asumidas 0,00

TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS 0,00
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